
Einheitliche Ansprechstellen für Arbeitgeber – EAA 

       
   

Ein weiteres ergänzendes und kostenloses Angebot nur für Arbeitgeber, 

die schwerbehinderte Personen oder diesen Gleichgestellten 

beschäftigen möchten, ist der Service der „Einheitlichen Ansprechstellen 

für Arbeitgeber“, kurz EAA. Die Leistungen der EAA werden aus der 

Ausgleichsabgabe finanziert.  

Die „Einheitlichen Ansprechstellen für Arbeitgeber“ (EAA) informieren, 

beraten und unterstützen bei der Ausbildung, Einstellung und 

Beschäftigungssicherung von Menschen mit einer Schwerbehinderung 

bzw. einer Gleichstellung. Die EAA-Fachkraft steht Arbeitgebern und 

deren Ansprechpersonen als unabhängige Lotsin bei allen Fragen rund 

um eine Beschäftigung von Menschen mit Beeinträchtigungen zur 

Verfügung.  Die EAA-Fachkraft ist Netzwerkpartnerin der Akteure im Feld 

der beruflichen Inklusion und Ansprechpartnerin für Arbeitgebende in 

Düsseldorf und im Kreis Mettmann.  

Weitere Informationen finden Sie auf www.eaa-rheinland.de  

 

 

Kontaktdaten: 

Simone Esch       

AWO VITA gGmbH 

Erna-Eckstein-Straße 10 

 

Tel. 0211 / 538025 -17 

Fax: 0211 / 538025 – 37 

 

Mobil: 0173 / 1828128 

E-Mail: Simone.Esch@awo-duesseldorf.de 
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